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RESUMO: Esta é uma pesquisa quali-quantitativa que tem como objetivo principal traçar quais as políticas
de permanência que a Universidade Estadual do Paraná (Unespar) – campus de Campo Mourão ofereceu aos
seus  alunos  na  pandemia  do  novo  coronavírus  e  fazer  um  levantamento  numérico  dos  impactos  na
permanência  e  evasão  dos  alunos  do  campus.  Para  isso,  foram  realizados  estudos  relacionados  aos
documentos publicados e editados pela instituição no decorrer dos anos de 2020 e 2021, que evidenciam os
dados numéricos de evasão, permanência e ingressos nos anos de 2020 e 2021 dentro da universidade, sendo
os dois anos de pandemia, em que houve a quarentena, levando em consideração que a pandemia ainda é um
fenômeno  vigente,  fazendo  por  fim,  uma  relação  com  o  enfrentamento  da  mesma.  Com  relação  aos
levantamentos numéricos, desenvolvemos um banco de dados elencando todos os alunos que evadiram e
permaneceram  na  instituição  nestes  anos  pandêmicos  atípicos.  Procuramos  com  isso,  identificar  as
possibilidades para efetivar ações táticas que colaborem para a permanência dos acadêmicos neste momento
histórico e contribuir para a diminuição dos índices de evasão no campus de Campo Mourão da Unespar.
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